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№
п\п

М ер о п р и я ти е И сп ол н и тел ь С р ок
и сп о л н ен и я

О тч ет  о 
в ы п ол н ен и и

1. Нормативное обеспечение мероприятий по противодействию и профилактике коррупции

1.1.
М он и тори н г и зм ен ен и й  д ей ству ю щ его  зако н о д ательства  

Р осси й ской  Ф ед ер ац и и  в о б л асти  п роти во д ей стви я  ко р руп ц и и
Заведую щ и й , П осто ян н о

В ы п олн ен о

1.2.
Р азр аб о тка  и издан ие п р аво вы х  актов (при казов), н ап р авл ен н ы х  н а 
устран ен и е при чи н  и усл о ви й , сп о со б ство вавш и х  вы являем ы м  
корруп ц и оген н ы м  ф акторам .

Завед у ю щ и й

П о м ере 
н ео бх о д и м о сти

В ы п олн ен о

2. Организационные, штатные и материально-технические меры обеспечения противодействия и
профилактики коррупции

2.1.
П роведени е оц ен ки  ко р р у п ц и о н н ы х  рисков  в ц елях  вы явл ен и я  сф ер 
деятельн ости , н аи более п о д вер ж ен н ы х  таки м  ри скам , и  р азр аб о тки  
соответствую щ и х  ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  м ер

У  п о л н о м о ч ен н ы й  
по О Т Е ж егодн о

2.2.

О рган и зац и я  и об есп ечен и е  п осто ян н о го  ф у н кц и о н и р о ван и я  
«горячей  ли н и и »  по  п р и ем у  от  н асел ен и я  и н ф о р м ац и и  о ф актах  
корруп ц и оген н ого  п о в ед ен и я  раб о тн и ко в  у ч р еж д ен и я  с 
исп ользован и ем  л и н и й  тел еф о н н о й  связи  и сети  И н тер н ет

Р уковод и тель  О С П П остоян н о

2.3.

Р азм ещ ени е и н ф о р м ац и о н н о го  стен д а  (и н ф о р м ац и о н н ы х  
м атериалов) о м ер ах  по п р о ти во д ей стви ю  и п р о ф и л акти ке  
коррупции , в том  чи сле о р аб о те  «горячей  л и н и и »  во всех  
пом ещ ен и ях  уч реж д ен и я, в к о то р ы х  возм ож но  п р и су тстви е  граж дан  
(при ём ны е р у ко во д и тел ей  у ч р еж д ен и я , п ом ещ ен и я , в которы х  
орган и зован  п роц есс п р и ём а  гр аж д ан  и (или) их  о б р ащ ен и й , ф ойе и 
так  далее)

Р уковод и тель  
О С П , п р едсед ател ь  

П К
П остоян н о

В ы п о лн ен о

2.4.
П од го то вка  и п р едставл ен и е  о тчётн ы х  м атери алов  о п ро во ди м о й  
работе по р еали зац и и  П л ан а  п р о ти во д ей стви я  ко р р у п ц и и  в 
М А Д О У  детски й  сад  № 50

Завед у ю щ и й
до 01.12. 

теку щ его  го д а

2.5.
В заи м одей стви е  п о  всем  воп р о сам  п ро ти во д ей стви я  и 
проф и лакти ки  ко р руп ц и и  с уп р авл ен и ем  о б р азо ван и я  Г О  Р евда

Завед у ю щ и й
П остоян н о В ы п о л н ен о



3. Обучение и информирование работников о мерах по противодействию и профилактике
коррупции

3.1.

О рган и зац и я  обучен и я  и п о в ы ш ен и е  к вал и ф и кац и и  д л я  лиц , 
н аделен н ы х  п ол н о м о ч и ям и  в о б л асти  п р о ти во д ей стви я  и 
п р о ф и л акти ки  коррупц ии  в у ч р еж д ен и и , в сф ере  п р о ти во д ей стви я  и 
п р о ф и лакти ки  корруп ц и и

Завед ую щ и й

П о м ере 
н ео б х о д и м о сти

3.2.

О рган и зац и я  обучен и я  и п о в ы ш ен и е  квал и ф и кац и и  д л я  лиц , 
р еал и зу ю щ и х  п о л н о м о ч и я  у ч р еж д ен и я  в качестве  зак азч и к а  в 
р ам ках  Ф едеральн ого  зак о н а  №  2 2 3 -Ф З «О  кон трактн ой  
си стем е в сф ере заку п о к  то вар о в , работ, у сл у г  д л я  о б есп ечен и я  
го су д ар ствен н ы х  и м у н и ц и п ал ьн ы х  нуж д»

Завед ую щ и й

П о м ере 
н ео б х о д и м о сти

В ы п олн ен о

3.3.

П ро вед ен и е соб ран и й  р аб о ч его  коллекти ва , вклю чая  р уководство  
учреж ден и я, с р азъ ясн ен и ем  о сн о вн ы х  н ап р авл ен и й  в области  
п р о ти во д ей стви я  и п р о ф и л акти ки  корруп ц и и , в том  чи сле с 
р азъ ясн ен и ем  п о следстви й  и н аказан и й , п р еду см о тр ен н ы х  за  
подкуп , п о луч ен и е и д ач у  взятки , п осредн и чество  во 
взяточ н и честве , х ал атн о сть , зл о у п о тр еб л ен и е  служ ебн ы м  
п о лож ен и ем

П ред сед атель  П К Е ж еквар тал ьн о

В ы п о лн ен о

3.4

П роведен и е р азъ ясн и тел ьн о й  р аб о ты  с р аб о тн и кам и  учр еж д ен и я  о 
н едо п у щ ен и и  п оведен и я, к о то р о е  м о ж ет  восп р и н и м аться  
о круж аю щ и м и , как  п р едл о ж ен и е  дачи  взятки , ли б о  как  согласие 
п р и н ять  взятку  или  как  п р о сьб а  о  даче взятки

Р у ко во д и тел и  О С П , 
старш и й  

во сп и татель
П о сто ян н о

В ы п о лн ен о

3.5.
О зн ако м л ен и е раб о тн и ко в  п од  ро сп и сь  с до ку м ен там и , 
регл ам ен ти р у ю щ и м и  во п р о сы  п р о ти во д ей стви я  и пр о ф и л акти ки  
ко рруп ц и и

Д ел о п р о и зво д и тел ь Е ж его д н о
В ы п о лн ен о

3.6

П ровед ен и е р азъ ясн и тел ьн о й  р аботы , н ап р авл ен н о й  н а  
ф о р м и р о ван и е н егати вн ого  о тн о ш ен и я  к  д ар ен и ю  (п олучен и ю ) 
п о д ар ко в  раб отн и кам и  у ч р еж д ен и я  в связи  с и х  до л ж н о стн ы м  
п о л о ж ен и ем  и ли  в связи  с и сп о л н ен и ем  им и  свои х  тр у д о вы х  
о б язан н остей

Заведую щ и й П о сто ян н о

В ы п о лн ен о



3.7.
О р ган и зац и я  и н д и ви ду альн о го  к о н су льти р о ван и я  р аб о тн и ко в  по 
воп росам  п ри м ен ен и я  (со б л ю д ен и я) ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  п роц едур

Завед ую щ и й П о сто ян н о

3.8.

Р ассм о тр ен и е воп росов  п р аво п р и м ен и тел ьн о й  п ракти ки  по 
результатам  всту п и вш и х  в закон н ую  си лу  р еш ен и й  судов, орган ов , 
у п о л н о м о ч ен н ы х  н а  р ассм о тр ен и е ад м и н и стр ати в н ы х  
пр аво н ар у ш ен и й  о д ей ств и ях  (б езд ей стви ях ) р аботн и ков  
у ч р еж д ен и я  с ц елью  вы р аб о тки  и  п р и н яти я  м ер  по 
п р еду п р еж д ен и ю  и  у стр ан ен и ю  п ри чи н , сп о со б ство вавш и х  
наруш ен и ям

Завед ую щ и й
П о м ере 

н ео б х о д и м о сти

В ы п о л н ен о

4. Меры, направленные на выявление и пресечение коррупционных правонарушений

4.1.
П ри н яти е  м ер  по п р едо твр ащ ен и ю  и у р егу л и р о ван и ю  к о н ф л и кта  
и н тересов , п р едан и е гл асн о сти  каж д о го  сл у ч ая  ко н ф л и кта  
ин тересов  в у чреж д ен и и

Завед ую щ и й П о сто ян н о
В ы п о лн ен о

4.2.
О б есп ечен и е со б л ю д ен и я  р аб о тн и кам и  у ч р еж д ен и я  К о д екса  этики  
и служ ебн ого  п о вед ен и я  р аб о тн и ко в  учр еж д ен и я

Заведую щ и й , 
р у ковод и тели  О С П

П осто ян н о
В ы п о л н ен о

4.3.
Н азн ачен и е слу ж еб н о й  п р о вер ки  по  каж д о м у  случаю , со д ер ж ащ ем у  
в себе п р и зн аки  ко р р у п ц и он н ого  п раво н ар у ш ен и я

Заведую щ и й
П о м ере 

н ео бх о д и м о сти
В ы п о лн ен о

4.4.
П р ед ставл ен и е р у ко во д и тел ем  у ч р еж д ен и я  в у стан о вл ен н о м  
п о р яд ке  и в у стан овлен н ы е сроки  сведен и й  о д оход ах , р асход ах , об 
им ущ естве  и об язательствах  и м у щ ествен н о го  х ар актер а

Заведую щ и й

Е ж егодн о , не 
п о зд н ее  30 

ап реля  теку щ его  
го д а

В ы п о лн ен о

4.5.
К о н троль  за  качеством  п р едо ставл ен и я  м у н и ц и п ал ьн ы х  услуг, 
п р едо ставл яем ы х  у чреж ден и ем

З а в е д у ю щ и й , 
р у ко во д и тел и  О С П

п осто ян н о
В ы п о лн ен о


