
Отчет о реализации планов
по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями,

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад №50
(наименование образовательной организации)

за 1 полугодие 2026 года
___________________________Муниципальный округ Ревда___________________________

(наименование муниципального образования)

ИНН образовательной организации: 6627011764
Общий балл: 97^4

Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций: 237
Место в интегральном рейтинге среди образовательных организаций муниципального образования: 5
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1 2 3 4 5 6 7
I. О ткры тость  и доступность информации об организации, осущ ествляю щ ей образовательную  деятельность

1

Отсутствие в разделе «Независимая оценка качества 
условий осуществления образовательной 

деятельности организациями» на официальном сайте 
образовательной организации планов по итогам 

НОКО в 2019 году

Разместить на официальном сайте образовательной 
организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной 
деятельности организациями» план по итогам НОКО 

в 2019 году

01.02.2026 Юндина Наталья Николаевна 
заведующий

Размещен на официальном сайте МАДОУ детский сад 
№50 в разделе "НОКО" план по итогам НОКО в 2019 

году
20.01.2026

2

Отсутствие в разделе «Независимая оценка качества 
условий осуществления образовательной 

деятельности организациями» на официальном сайте 
образовательной организации отчетов по реализации 

планов мероприятий по результатам НОКО в 2019 
году, реализованных в полном объеме

Разместить на официальном сайте образовательной 
организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной 
деятельности организациями» отчетов по реализации 

плана мероприятий по результатам НОКО в 2019 
году, реализованных в полном объеме

01.02.2026 Юндина Наталья Николаевна 
заведующий

Размещен на официальном сайте МАДОУ детский сад 
№50 в разделе "НОКО" отчет по реализации плана 
мероприиятий по результатм НОКО в 2019 году, 

реализованных в полном объеме

20.01.2026

П. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
Недостатков по данному критерию не выявлено

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов

3
Отсутствие в образовательной организации 

выделенных стоянок для автотранспортных средств 
инвалидов

Получить от Г лавы муниципального округа Ревда 
письмо о невозможности организации специального 

парковочного места
01.12.2026 Юндина Наталья Николаевна 

заведующий

4
Отсутствие в образовательной организации 

адаптированных лифтов, поручней, расширенных 
дверных проемов

Обеспечить наличие гусеничного подъемника
01.12.2026 Юндина Наталья Николаевна 

заведующий

5
Отсутствие в образовательной организации 

возможности предоставления услуги в дистанционном 
режиме или на дому

Обеспечить возможность предоставления услуг в 
дистанционном режиме или на дому. Оборудовать 
рабочее место педагогических работников всеми 

необходимыми техническими средствами 
(компьютером, камерой, гарнитурой и т.п.), 

разработать инструкции по проведению 
дистанционных занятий

01.12.2026 Юндина Наталья Николаевна 
заведующий

IV. Доброж елательность, вежливость работников организации



6

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены доброжелательностью, вежливостью 

работников образовательной организации, 
обеспечивающих первичный контакт и 
информирование получателя услуги при 

непосредственном обращении в организацию (0,46% 
от общего числа опрошенных респондентов)

Организовать проведение инструктажей работников, 
обеспечивающих первичный контакт и 

информирование получателя услуги, направленный на 
соблюдение этими сотрудниками норм деловой этики, 

с периодичностью не реже 1 раза в квартал.

01.12.2026 Юндина Наталья Николаевна 
заведующий

7

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены доброжелательностью, вежливостью 

работников образовательной организации, 
обеспечивающих непосредственное оказание услуги 

при обращении в организацию (0,46% от общего 
числа опрошенных респондентов)

Провести обучение сотрудников образовательной 
организации по вопросам этики и деонтологии. 
Ввести на регулярной основе (не реже 1 раза в 

квартал) рабочие совещания с коллективом 
организации по вопросам соблюдения норм 

профессиональной этики и правил служебного 
поведения

01.12.2026 Юндина Наталья Николаевна 
заведующий

8

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены доброжелательностью, вежливостью 

работников образовательной организации при 
использовании дистанционных форм взаимодействия 
(0,68% от общего числа опрошенных респондентов)

Разработать памятки для сотрудников организации по 
предоставлению информации при дистанционных 

формах взаимодействия (телефонная связь, 
электронная почта)

01.12.2026
Юндина Наталья Николаевна 

заведующий

V. У довлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

9

Не все получатели образовательных услуг готовы 
рекомендовать образовательную организацию 

родственникам и знакомым (2,31% от общего числа 
опрошенных респондентов)

Провести День открытых дверей. Проведение 
открытых мероприятий для родителей- День Матери, 

День Отца, День России, осенняя ярмарка. 
Размещение информации о достижениях и 

образовательных возможностях на официальном 
сайте образовательной организации и в социальных 

сетях.

01.12.2026 Юндина Наталья Николаевна 
заведующий

10 Рассмотпеть возможность созлания лежупной г п у п п ы . 01.12.2026

п

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены в целом условиями оказания 

образовательных услуг в образовательной 
организации (2,31% от общего числа опрошенных

респондентов) /

Совершенствовать условия оказания образовательных 
услуг (оборудовать два прогулочных участка 

спортивным комплексом , организовать платную 
-̂ -2̂ 3 0 Ш1]1н«д^льную услугу "Школа Эйдетики")

---- ------------------------

01.12.2026
Юндина Наталья Николаевна 

заведующий

Заведующий МАДОУ детский сад №50 Н.Н.Юндина


